


壹、基本資料

一、學制規模 調查基準日：2025-06-25
學制 總班級數 總學生數 備註

專業群科-日間部 26班 528人
實用技能學程 7班 143人



二、學校群別、科別、班級數及學生數 調查基準日：2025-06-25

群別 科別
(學程)

所屬
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一年級 二年級 三年級 合計
班
級

人
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班
級
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班
級

人
數

班
級

人
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商業與管理群 資料處理科 專業群科-日間部 0 0 1 10 1 7 2 17
商業與管理群 電子商務科 專業群科-日間部 0 0 1 7 1 7 2 14
家政群 幼兒保育科 專業群科-日間部 1 30 1 15 1 14 3 59
家政群 美容科 專業群科-日間部 1 30 1 34 1 25 3 89
家政群 流行服飾科 專業群科-日間部 1 30 1 9 1 6 3 45
餐旅群 餐飲管理科 專業群科-日間部 2 58 2 58 2 35 6 151
餐旅群 觀光事業科 專業群科-日間部 1 30 1 15 1 9 3 54
餐旅群 觀光事務科 實用技能學程 0 0 0 0 1 5 1 5
家政群 美髮技術科 實用技能學程 1 30 1 19 1 9 3 58
餐旅群 餐飲技術科 實用技能學程 1 30 1 30 1 20 3 80
藝術群 表演藝術科 專業群科-日間部 1 30 1 9 0 0 2 39

商業與管理群 商業與管理群不分科 專業群科-日間部 2 60 0 0 0 0 2 60



三、學生畢業進路 調查基準日：2025-06-25
近兩年日間部(含實用技能學程)學生畢業進路與考證概況
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111

實用技能學程
餐旅群/餐飲技術科 29 29 0 1 79 0 4 0 15 0 65.5% 7 24.1% 3 10.3%

實用技能學程
餐旅群/旅遊事務科 12 0 0 0 14 3 0 0 3 0 25.0% 5 41.7% 4 33.3%

實用技能學程
美容造型群/美髮技術科 11 11 0 0 24 0 0 0 3 0 27.3% 8 72.7% 0 0.0%

綜合高中
綜合/綜合職能 10 4 0 0 4 0 2 2 0 0 40.0% 6 60.0% 2 20.0%

普通科 27 0 0 0 0 0 22 0 1 0 85.2% 4 14.8% 0 0.0%
專業群科-日間部

商業與管理群/商業經營科 23 22 0 4 22 0 1 0 14 2 73.9% 22 95.7% 0 0.0%

專業群科-日間部
商業與管理群/資料處理科 36 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0.0% 2 5.6% 1 2.8%

專業群科-日間部
家政群/幼兒保育科 26 0 0 0 0 0 3 0 19 0 84.6% 4 15.4% 0 0.0%

專業群科-日間部
家政群/美容科 24 24 0 0 34 0 1 0 14 0 62.5% 6 25.0% 3 12.5%

專業群科-日間部
家政群/流行服飾科 18 7 0 4 7 0 4 0 11 0 83.3% 3 16.7% 0 0.0%

專業群科-日間部
餐旅群/觀光事業科 26 26 0 0 46 0 0 0 17 0 65.4% 8 30.8% 1 3.8%

專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 48 48 0 4 86 0 3 0 29 0 66.7% 12 25.0% 4 8.3%

合計 290 181 0 15 326 3 40 2 126 2 58.6% 87 30.0% 18 6.2%



近兩年日間部(含實用技能學程)學生畢業進路與考證概況
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專業群科-日間部
商業與管理群/商業經營科 7 5 0 4 10 0 1 0 4 0 71.4% 1 14.3% 1 14.3%

專業群科-日間部
家政群/幼兒保育科 16 0 0 0 0 0 4 0 8 0 75.0% 4 25.0% 0 0.0%

專業群科-日間部
家政群/美容科 27 27 0 0 48 0 2 3 12 0 63.0% 8 29.6% 2 7.4%

專業群科-日間部
商業與管理群/資料處理科 13 10 0 4 10 0 1 0 7 0 61.5% 4 30.8% 1 7.7%

專業群科-日間部
家政群/流行服飾科 5 2 0 1 2 0 0 0 0 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 46 45 0 3 106 0 1 0 28 0 63.0% 12 26.1% 5 10.9%

專業群科-日間部
餐旅群/觀光事業科 12 6 0 0 17 0 1 0 8 0 75.0% 1 8.3% 2 16.7%

普通科 18 0 0 0 0 0 12 0 2 0 77.8% 2 11.1% 2 11.1%
綜合高中

綜合/綜合職能 18 12 0 0 5 0 0 0 2 0 11.1% 13 72.2% 3 16.7%

實用技能學程
美容造型群/美髮技術科 11 11 0 0 15 0 1 0 7 0 72.7% 3 27.3% 0 0.0%

實用技能學程
餐旅群/餐飲技術科 23 23 0 0 51 0 3 0 9 0 52.2% 4 17.4% 1 4.3%

實用技能學程
餐旅群/觀光事務科 8 8 0 1 13 0 0 0 6 0 75.0% 2 25.0% 0 0.0%

合計 204 149 0 13 277 0 26 3 93 0 59.8% 54 26.5% 17 8.3%



備註：若考取的證照為其他等級(非甲乙丙級)，請在此備註各科各級別分別考取張數
-----111學年度-----

 

-----112學年度-----

 



參、申請總表 ​​​​​​​​​​​​​​​
編號 學制科別 年級

(班別)

學生
人數

(男/女)

實習課程名稱/
專業證照訓練名稱/
專業證照檢定名稱

辦理
年度

C30001 專業群科-日間部
商業與管理群/資料處理科 2年4班 8

(6/2) 專題實作 115

C30002 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 2年6班 33

(19/14) 西點製作 114

C30003 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 2年7班 32

(17/15) 西點製作 114

C30004 實用技能學程
餐旅群/餐飲技術科 2年13班 30

(14/16) 宴會點心 114

C30005 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 2年6班 33

(19/14) 樂活飲食 115

C30006 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 2年7班 32

(17/15) 樂活飲食 115

C30007 實用技能學程
餐旅群/餐飲技術科 2年13班 30

(14/16) 樂活飲食 115

C30008 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 3年6班 16

(8/8) 點心製作 114

C30009 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 3年6班 16

(8/8) 異國料理 114

C30010 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 3年7班 19

(8/11) 行動餐車料理製備 114

C30011 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 3年7班 19

(8/11) 點心製作 114

C30012 實用技能學程
餐旅群/餐飲技術科 3年15班 20

(13/7) 西餐烹飪實習 114

C30013 實用技能學程
餐旅群/餐飲技術科 3年15班 20

(13/7) 異國料理 114

C30014 專業群科-日間部
家政群/美容科 2年3班 34

(4/30) 美顏 114

C30015 專業群科-日間部
家政群/美容科 2年3班 34

(4/30) 基礎紋繡 115



編號 學制科別 年級
(班別)

學生
人數

(男/女)

實習課程名稱/
專業證照訓練名稱/
專業證照檢定名稱

辦理
年度

C30016 實用技能學程
家政群/美髮技術科 2年12班 17

(3/14) 美膚實務 114

C30017 實用技能學程
家政群/美髮技術科 2年12班 17

(3/14) 飾品設計實務 114

C30018 實用技能學程
家政群/美髮技術科 2年12班 17

(3/14) 髮型梳理 114

C30019 專業群科-日間部
家政群/美容科 3年3班 25

(0/25) 時尚彩繪化妝 114

C30020 專業群科-日間部
家政群/美容科 3年3班 25

(0/25) 髮型梳理 114

C30021 專業群科-日間部
家政群/美容科 3年3班 25

(0/25) 頭皮養護 114

C30022 實用技能學程
家政群/美髮技術科 3年14班 11

(0/11) 美髮實作 114

C30023 實用技能學程
家政群/美髮技術科 3年14班 11

(0/11) 整體造型 114

C30024 專業群科-日間部
家政群/流行服飾科 3年5班 6

(0/6) 特殊服飾設計與製作 114

C30025 專業群科-日間部
家政群/流行服飾科 3年5班 6

(0/6) 金木工飾品設計 114

C30026 專業群科-日間部
家政群/流行服飾科 2年1班 9

(0/9) 美容美姿 115

C30027 專業群科-日間部
家政群/流行服飾科 3年5班 6

(0/6) 國服製作 115

C30028 專業群科-日間部
藝術群/表演藝術科 2年10班 10

(0/10) 舞台燈光實務 114

C30029 專業群科-日間部
家政群/幼兒保育科 3年2班 16

(0/16) 教保實務 114

C30030 專業群科-日間部
家政群/幼兒保育科 3年2班 16

(0/16) 專題製作 114



編號 學制科別 年級
(班別)

學生
人數

(男/女)

實習課程名稱/
專業證照訓練名稱/
專業證照檢定名稱

辦理
年度

C30031 專業群科-日間部
家政群/幼兒保育科 2年2班 16

(0/16) 活動策畫實務 114

C30032 專業群科-日間部
家政群/幼兒保育科 2年2班 16

(0/16) 幼兒教具實作 115

C30033 專業群科-日間部
商業與管理群/電子商務科 2年5班 7

(5/2) 專題實作 115

C30034 專業群科-日間部
商業與管理群/電子商務科 3年1班 7

(3/4) 專題實作 114

C30035 專業群科-日間部
商業與管理群/電子商務科 3年1班 7

(3/4) 網路商店經營實務 115

C30036 專業群科-日間部
餐旅群/觀光事業科 3年8班 9

(2/7) 餐飲實務 114

C30037 專業群科-日間部
餐旅群/觀光事業科 3年8班 9

(2/7) 吧檯實務 114

C30038 專業群科-日間部
餐旅群/觀光事業科 3年8班 9

(2/7) 旅行輕食製備 114

C30039 專業群科-日間部
餐旅群/觀光事業科 2年8班 19

(13/6) 食農教育實習 114

C30040 實用技能學程
餐旅群/觀光事務科 3年13班 5

(1/4) 餐廳實習 114

D40001 專業群科-日間部
商業與管理群/資料處理科 3 5

(3/2) 電腦軟體應用乙級 114

D40002 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 3 2

(1/1) 飲料調製乙級 114

D40003 實用技能學程
餐旅群/餐飲技術科 3 2

(1/1) 飲料調製乙級 114

D40004 專業群科-日間部
餐旅群/觀光事業科 3 2

(0/2) 飲料調製乙級 114

D40005 專業群科-日間部
商業與管理群/電子商務科 3 4

(0/4) 電腦軟體應用乙級 114



編號 學制科別 年級
(班別)

學生
人數

(男/女)

實習課程名稱/
專業證照訓練名稱/
專業證照檢定名稱

辦理
年度

E50001 專業群科-日間部
商業與管理群/資料處理科 3 5

(3/2) 電腦軟體應用乙級 114

E50002 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 3 2

(1/1) 飲料調製乙級 114

E50003 實用技能學程
餐旅群/餐飲技術科 3 2

(1/1) 飲料調製乙級 114

E50004 專業群科-日間部
餐旅群/觀光事業科 3 2

(0/2) 飲料調製乙級 114

E50005 專業群科-日間部
商業與管理群/電子商務科 3 4

(0/4) 電腦軟體應用乙級 114

合計學生人數(男/女) 727(222/505)人



規劃表

    (一)實習材料費規劃表

        1. 實習材料費(C30001)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30001 專業群科-日間部商業與管理群資料處理科 2年4班 8(6/2)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 專題實作 校訂必修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

培養本科學生為具備程式製作能力的基礎人才。
基礎影片剪輯能力
程式設計能力

課程訓練內容

1.培養多媒體及APP文案企劃的能力。
2.培養視覺、聽覺的覺察能力，改進元件設計的呈現效果。
3.應用多媒體及APP設計準則的指引，轉化成為創作成品的製作開發能
力。
4.應用視覺、聽覺等特效於後製作，提高成品展現的效果。

實習課程與職場能力
之對應關係

媒體製作產業
程式設計產業

(C30001)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 4,800

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        2. 實習材料費(C30002)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30002 專業群科-日間部餐旅群餐飲管理科 2年6班 33(19/14)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 西點製作 校訂選修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場、內場服務人員
2.點心房、中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚 
3.旅館、飯店工作人員
4.自行創業

課程訓練內容

1.緒論
2.烘焙教室之認識(攪拌機、器具、烤箱、發酵箱)
3.焙焙物料簡介(麵粉、奶油、糖、鮮奶油、吉利丁)
4.烘焙專業用語及烘焙計算
5.蛋糕之認識
6.蛋糕類產品操作
7.西點之認識
8.西點類產品操作
9.麵包之認識
10.麵包類產品操作

實習課程與職場能力
之對應關係

透過烘焙實習課程增強學生烘焙專業技能的學習及應用，面對未來職場的
挑戰，培養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就
業先行準備，提高未來進入就業職場的實作能力。
(1)藉由西點製作實習課程進行，結合理論與實作，藉以讓學生烘焙專業技
能更加精進。
(2)提供學生對於西點產業趨勢認知及對產品的觀察敏銳度，縮短學校教育
與業界人才需求之距離。
(3)透過「做中學」，深化學生西點製作實務學習，使其學生學習帶得走的
烘焙專業技能與實務經驗， 具備未來進入職場的實作力及就業力。
(4)培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主與認真負責的態度。

(C30002)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 16,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        3. 實習材料費(C30003)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30003 專業群科-日間部餐旅群餐飲管理科 2年7班 32(17/15)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 西點製作 校訂選修 1

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場、內場服務人員
2.點心房、中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚 
3.旅館、飯店工作人員
4.自行創業

課程訓練內容

1.緒論
2.烘焙教室之認識(攪拌機、器具、烤箱、發酵箱)
3.焙焙物料簡介(麵粉、奶油、糖、鮮奶油、吉利丁)
4.烘焙專業用語及烘焙計算
5.蛋糕之認識
6.蛋糕類產品操作
7.西點之認識
8.西點類產品操作
9.麵包之認識
10.麵包類產品操作

實習課程與職場能力
之對應關係

透過烘焙實習課程增強學生烘焙專業技能的學習及應用，面對未來職場的
挑戰，培養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就
業先行準備，提高未來進入就業職場的實作能力。
(1)藉由西點製作實習課程進行，結合理論與實作，藉以讓學生烘焙專業技
能更加精進。
(2)提供學生對於西點產業趨勢認知及對產品的觀察敏銳度，縮短學校教育
與業界人才需求之距離。
(3)透過「做中學」，深化學生西點製作實務學習，使其學生學習帶得走的
烘焙專業技能與實務經驗， 具備未來進入職場的實作力及就業力。
(4)培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主與認真負責的態度。

(C30003)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 16,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        4. 實習材料費(C30004)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30004 實用技能學程餐旅群餐飲技術科 2年13班 30(14/16)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 宴會點心 校訂選修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場、內場服務人員
2.點心房、中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚 
3.旅館、飯店工作人員
4.自行創業

課程訓練內容

1.緒論
2.烘焙教室之認識(攪拌機、器具、烤箱、發酵箱)
3.焙焙物料簡介(麵粉、奶油、糖、鮮奶油、吉利丁)
4.烘焙專業用語及烘焙計算
5.蛋糕之認識
6.蛋糕類產品操作
7.西點之認識
8.西點類產品操作
9.麵包之認識
10.麵包類產品操作

實習課程與職場能力
之對應關係

透過烘焙實習課程增強學生烘焙專業技能的學習及應用，面對未來職場的
挑戰，培養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就
業先行準備，提高未來進入就業職場的實作能力。
(1)藉由烘焙實習課程進行，結合理論與實作，藉以讓學生烘焙專業技能更
加精進。
(2)提供學生對於烘焙產業趨勢認知及對產品的觀察敏銳度，縮短學校教育
與業界人才需求之距離。
(3)透過「做中學」，深化學生烘焙實務學習，使其學生學習帶得走的烘
焙專業技能與實務經驗， 具備未來進入職場的實作力及就業力。
(4)培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主與認真負責的態度。

(C30004)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 16,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        5. 實習材料費(C30005)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30005 專業群科-日間部餐旅群餐飲管理科 2年6班 33(19/14)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 樂活飲食 校訂必修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場服務人員
2.中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚
3.旅館、飯店工作人員
4.飲務調製人員、調酒師
5.自行創業

課程訓練內容

1.樂活飲食定義及烹調原則。
2.健康膳食菜單規劃與設計。
3.在地食材健康膳食烹調技巧。
4.餐桌擺設美學與藝術實務操作。
5.在地食材廚藝應用。
6.餐廳經營實務--銀髮族與親子餐。

實習課程與職場能力
之對應關係

透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對未來職場的挑戰，培
養學 生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準
備，提高 未來進入就業職場的能力。
1.藉由實習課程的進行，結合理論與實作，讓學生習得宴會料理專業技
能。
2.提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
3.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技 能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
4.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責的態
度。

(C30005)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 16,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        6. 實習材料費(C30006)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30006 專業群科-日間部餐旅群餐飲管理科 2年7班 32(17/15)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 樂活飲食 校訂必修 1

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場服務人員
2.中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚
3.旅館、飯店工作人員
4.飲務調製人員、調酒師
5.自行創業

課程訓練內容

1.餐廳外場服務人員
2.中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚
3.旅館、飯店工作人員
4.飲務調製人員、調酒師
5.自行創業

實習課程與職場能力
之對應關係

透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對未來職場的挑戰，培
養學 生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準
備，提高 未來進入就業職場的能力。
1.藉由實習課程的進行，結合理論與實作，讓學生習得宴會料理專業技
能。
2.提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
3.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技 能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
4.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責的態
度。

(C30006)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 16,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        7. 實習材料費(C30007)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30007 實用技能學程餐旅群餐飲技術科 2年13班 30(14/16)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 樂活飲食 校訂選修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場服務人員
2.中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚
3.旅館、飯店工作人員
4.飲務調製人員、調酒師
5.自行創業

課程訓練內容

1.樂活飲食定義及烹調原則。
2.健康膳食菜單規劃與設計。
3.在地食材健康膳食烹調技巧。
4.餐桌擺設美學與藝術實務操作。
5.在地食材廚藝應用。
6.餐廳經營實務--銀髮族與親子餐。

實習課程與職場能力
之對應關係

透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對未來職場的挑戰，培
養學 生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準
備，提高 未來進入就業職場的能力。
1.藉由實習課程的進行，結合理論與實作，讓學生習得宴會料理專業技
能。
2.提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
3.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技 能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
4.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責的態
度。

(C30007)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 16,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        8. 實習材料費(C30008)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30008 專業群科-日間部餐旅群餐飲管理科 3年6班 16(8/8)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 點心製作 校訂必修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場、內場服務人員
2.點心房、中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚
3.旅館、飯店工作人員
4.自行創業、工作室

課程訓練內容

1.中式點心的製作原理。
2.認識中式點心原料選用與用途。 
3.糕（漿）皮類點心的製作。 
4.酥（油）皮類點心的製作。 
5.月餅與喜餅的製作。 
6.西式點心的製作原理。 
7.認識西式點心原料選用與用途。 
8.蛋糕點類的製作。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.透過烘焙實習課程增強學生烘焙專業技能的學習及應用，面對未來職場
的挑戰，培養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後
就業先行準備，提高未來進入就業職場的實作能力。
2.藉由烘焙實習課程進行，結合理論與實作，藉以讓學生烘焙專業技能更
加精進。
3.提供學生對於烘焙產業趨勢認知及對產品的觀察敏銳度，縮短學校教育
與業界人才需求之距離。
4.透過「做中學」，深化學生烘焙實務學習，使其學生學習帶得走的烘焙
專業技能與實務經驗， 具備未來進入職場的實作力及就業力。
5.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主與認真負責的態度。

(C30008)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 9,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        9. 實習材料費(C30009)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30009 專業群科-日間部餐旅群餐飲管理科 3年6班 16(8/8)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 異國料理 校訂選修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場服務人員
2.中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚 
3.旅館、飯店工作人員
4.飲務調製人員、調酒師
5.自行創業

課程訓練內容

1.瞭解世界各地的飲食文化。
2.熟悉世界美食烹飪技巧。
3.培養邏輯思考的能力。
4.學會簡單烹飪技術。

實習課程與職場能力
之對應關係

透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對未來職場的挑戰，培
養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準
備，提高未來進入就業職場的能力。
1.藉由實習課程的進行，結合理論與實作，讓學生習得異國料理專
業技能。
2.提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
3.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
4.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責
的態度。

(C30009)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 9,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        10. 實習材料費(C30010)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30010 專業群科-日間部餐旅群餐飲管理科 3年7班 19(8/11)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 行動餐車料理製備 校訂選修 3

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場服務人員
2.中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚 
3.旅館、飯店工作人員
4.飲務調製人員、調酒師
5.自行創業

課程訓練內容

1.行動餐車經營服務技巧
2.行動餐車收納與清潔維護
3.熟練餐車料理製備
4.行動餐車試營運

實習課程與職場能力
之對應關係

透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對未來職場的挑戰，培
養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準
備，提高未來進入就業職場的能力。
1.藉由實習課程的進行，結合理論與實作，讓學生習得行動餐車專
業技能。
2.提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
3.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
4.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責
的態度。

(C30010)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 11,400

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        11. 實習材料費(C30011)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30011 專業群科-日間部餐旅群餐飲管理科 3年7班 19(8/11)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 點心製作 校訂必修 3

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場、內場服務人員
2.點心房、中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚
3.旅館、飯店工作人員
4.自行創業、工作室

課程訓練內容

1.中式點心的製作原理。
2.認識中式點心原料選用與用途。 
3.糕（漿）皮類點心的製作。 
4.酥（油）皮類點心的製作。 
5.月餅與喜餅的製作。 
6.西式點心的製作原理。 
7.認識西式點心原料選用與用途。 
8.蛋糕點類的製作。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.透過烘焙實習課程增強學生烘焙專業技能的學習及應用，面對未來職場
的挑戰，培養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後
就業先行準備，提高未來進入就業職場的實作能力。
2.藉由烘焙實習課程進行，結合理論與實作，藉以讓學生烘焙專業技能更
加精進。
3.提供學生對於烘焙產業趨勢認知及對產品的觀察敏銳度，縮短學校教育
與業界人才需求之距離。
4.透過「做中學」，深化學生烘焙實務學習，使其學生學習帶得走的烘焙
專業技能與實務經驗， 具備未來進入職場的實作力及就業力。
5.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主與認真負責的態度。

(C30011)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 11,400

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        12. 實習材料費(C30012)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30012 實用技能學程餐旅群餐飲技術科 3年15班 20(13/7)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 西餐烹飪實習 校訂必修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

一、西餐廳內場從業人員
二、旅館、飯店工作人員
三、自行創業(店面、行動餐車等)

課程訓練內容

一、西餐廚房設備的認識與維護二、菜餚設計的原則
三、食物的選購與貯存四、烹飪前的處理
五、食物的基本切割法。
六、西餐調味料的認識。
七、西餐烹調方法
八、食品衛生安全

實習課程與職場能力
之對應關係

1.透過西餐烹飪實習課程增強學生西餐相關專業技能與西餐專業英文名詞
的學習 及應用，面對未來職場的挑戰，培養學生刻苦耐勞、認真盡責的處
事態度，提高未來進入就業職場的實作能力。
2.藉由西餐烹飪實習課程進行，結合理論與實作，藉以讓學生西餐專業技
能與西餐專業英文更加精進。
3.提供學生對於西餐(異國料理/法式等)趨勢認知及對產品的觀察敏銳度，
縮短學校教育與業界人才需求之距離。
4.透過「做中學」，深化學生西餐烹飪實務學習，使其學生學習帶得走的
西餐專業技能與實務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
5.熟練西餐各種刀工及烹調技巧
6.具備食物選購及正確操作各種烹飪設備的能力
7.培養良好職業道德，訓練學生獨立自主認真負責態度。

(C30012)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 12,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        13. 實習材料費(C30013)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30013 實用技能學程餐旅群餐飲技術科 3年15班 20(13/7)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 異國料理 校訂選修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.餐廳外場服務人員
2.中、西餐廳二廚、主廚、行政主廚 
3.旅館、飯店工作人員
4.飲務調製人員、調酒師
5.自行創業

課程訓練內容

1.異國料理單設計
2.異國料理製作技巧與裝飾
3.異國料理的製作與應用
4.異國料理套餐實習
5.異國料理桌菜實習

實習課程與職場能力
之對應關係

透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對未來職場的挑戰，培
養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準
備，提高未來進入就業職場的能力。
1.藉由實習課程的進行，結合理論與實作，讓學生習得異國料理專
業技能。
2.提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
3.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
4.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責
的態度。

(C30013)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 12,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        14. 實習材料費(C30014)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30014 專業群科-日間部家政群美容科 2年3班 34(4/30)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 美顏 校訂必修 4

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.化妝造型助理人員
2.形象造型設計師
3.新娘秘書
4.美容美髮技術講師
5.自行創業

課程訓練內容

1.認識色彩與色彩在彩妝上的應用
2.化妝工具及材料的選擇
3.標準五官及美感賞析
4.化妝技能之實務操作
5.一般妝含郊遊彩妝及職場彩妝之應用

實習課程與職場能力
之對應關係

1.熟悉美顏化妝之理論與基本技巧，學生畢業後即具備到美業現場擔任助
理之能力。
2.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
3.培養學生職業道德，具備團隊合作與敬業負責的態度。
4.藉由實作課程訓練，強化實習實作能力，提升就業市場競爭力。

(C30014)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 16,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        15. 實習材料費(C30015)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30015 專業群科-日間部家政群美容科 2年3班 34(4/30)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 基礎紋繡 校訂選修 4

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.紋繡設計師
2.半永久美學設計師
3.紋繡技術講師
4.自行創業（紋繡及美容相關工作室）

課程訓練內容

1.認識色彩理論與其在基礎紋繡設計中的應用。
2.紋繡工具及材料的選擇與使用。
3.臉部五官比例與美學賞析，應用於紋繡設計。
4.紋繡技術基礎操作（眉、眼、唇的基本線條與填色技巧）。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.熟悉紋繡基本理論與操作技巧，學生畢業後即具備進入紋繡相關職場擔
任助理的能力。
2.透過「做中學」，深化學生的實務學習，讓其掌握紋繡基礎技能並累積
實務經驗，具備職場競爭力。
3.培養學生的職業道德，具備團隊合作與敬業負責的態度，以應對職場需
求。
4.通過實作課程訓練，提升學生在紋繡實務操作中的精確度與創造力，增
強就業市場的適應力與專業水平。

(C30015)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 16,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        16. 實習材料費(C30016)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30016 實用技能學程家政群美髮技術科 2年12班 17(3/14)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 美膚實務 校訂必修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.化妝保養品專櫃小姐
2.護膚師
3.新娘秘書
4.藥妝店化妝品保養品銷售顧問
5.婚紗造型設計公司

課程訓練內容

1.皮膚的構造與保養
2.認識並能辨識皮膚保養工具與材料之品質
3.具備皮膚保養用具及皮膚保養流程的衛生安全知能
4.基礎皮膚保養技能與美感教育
5.具備一般皮膚保養的基礎實作技能
6.具備判斷不同皮膚保養方法的技巧
7.熟識護膚相關職場的服務知能

實習課程與職場能力
之對應關係

1.熟悉皮膚保養等理論與技術，學生畢業後即具備到護膚沙龍現場擔任助
理之能力。
2.從事護膚保養助理、皮膚保養師的工作。
3.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
4.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與敬業負責的態
度。

(C30016)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 10,200

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        17. 實習材料費(C30017)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30017 實用技能學程家政群美髮技術科 2年12班 17(3/14)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 飾品設計實務 校訂選修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.飾品設計師
2.品牌設計師
3.工藝師
4.設計助理
5.設計顧問

課程訓練內容

1.認識飾品設計的基本概念和行業趨勢
2.探討不同類型的飾品，包括項鍊、手鐲、耳環等
3.分析常見的飾品製作材料，如金屬、寶石、皮革、塑料等
4.提供設計風格的案例研究和實例分析
5.強調精細工藝和製作過程中的技術要點
6.引導學生思考未來發展和創新的方向
7.實際應用所學技巧進行飾品設計

實習課程與職場能力
之對應關係

1.遇到挑戰時，學會主動尋找解決方案，並嘗試創新的設計概念。
2.在職場中能夠有效解決問題，提出創新性的設計想法，並對挑戰保持積
極態度。
3.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
4.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與敬業負責的態
度。

(C30017)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 10,200

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        18. 實習材料費(C30018)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30018 實用技能學程家政群美髮技術科 2年12班 17(3/14)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 髮型梳理 校訂必修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.美髮沙龍助理人員
2.髮型設計師
3.新娘秘書
4.美容美髮技術講師
5.自行創業

課程訓練內容

1.染髮的基本理論與應用
2.層次剪髮與吹風
3.男子理髮基礎技巧
4.梳髮基礎與技巧應用

實習課程與職場能力
之對應關係

1.熟悉染髮、剪髮與梳髮等理論與基本技巧，學生畢業後即具備到美髮沙
龍現場擔任助理之能力。
2.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
3.培養學生職業道德，具備團隊合作與敬業負責的態度。
4. 藉由實作課程訓練，強化實習實作能力，提升就業市場競爭力。

(C30018)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 10,200

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        19. 實習材料費(C30019)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30019 專業群科-日間部家政群美容科 3年3班 25(0/25)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 時尚彩繪化妝 校訂選修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.特效化妝師。
2.婚紗造型助理
3.美容技導
4.化妝品行銷人員
5.培養學生多元能力並提升職場技能自信展現
6.培養學生創意思考與合作學習能力

課程訓練內容

1.認識化妝造型服務項目及設備
2.彩繪設計法
3.彩繪造型流程
4.整體造型流程
5.彩繪造型實習
6.化妝整體造型實習
7.化妝造型的執業流程及實習

實習課程與職場能力
之對應關係

1.藉由實習課程的進行，結合理論與實作，讓學生習得彩妝及造型彩繪的
專業技能。
2.提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離，畢業後
可立即接軌就業市場，提升市場競爭力。
3.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
4.培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與敬業負責的態
度。

(C30019)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 15,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        20. 實習材料費(C30020)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30020 專業群科-日間部家政群美容科 3年3班 25(0/25)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 髮型梳理 校訂必修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.美髮沙龍助理人員
2.髮型設計師
3.新娘秘書
4.自行創業 

課程訓練內容

1.瞭解髮型設計概念奠定設計創作之基礎
2.瞭解歷代髮型之演變及學習各種髮型梳理技巧
3.增進整體審美觀念及欣賞能力
4.由髮型梳理培養藝術創造的生活情趣

實習課程與職場能力
之對應關係

1.熟悉髮型梳理之理論與基本技巧，學生畢業後即具備到美業現場擔任助
理之能力。
2.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
3.培養學生職業道德，具備團隊合作與敬業負責的態度。
4.藉由實作課程訓練，強化實習實作能力，提升就業市場競爭力。

(C30020)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 15,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        21. 實習材料費(C30021)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30021 專業群科-日間部家政群美容科 3年3班 25(0/25)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 頭皮養護 校訂選修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.頭皮護理師
2.髮型設計師
3.教育與培訓講師
4.自行創業

課程訓練內容

1.瞭解頭皮的結構和功能
2.頭皮與髮型健康的關聯性
3.各式頭皮按摩技巧和方法
4.頭皮養護就業市場的趨勢和需求
5.實際測試頭皮養護知識的掌握程度

實習課程與職場能力
之對應關係

1.熟悉頭皮養護之理論與基本技巧，學生畢業後即具備到美法現場擔任助
理之能力。
2.正確選擇和應用產品的技能，以及適當的按摩技巧，有助於提供客戶或
患者專業的頭皮養護服務。
3.學習與客戶、患者有效溝通，解釋頭皮問題和護理建議，以及提供良好
的顧客服務體驗。
4.實際操作將理論知識應用到工作中，培養實務技能。

(C30021)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 15,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        22. 實習材料費(C30022)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30022 實用技能學程家政群美髮技術科 3年14班 11(0/11)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 美髮實作 校訂選修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.美髮沙龍助理人員
2.髮型設計師
3.新娘秘書
4.美容美髮技術講師
5.自行創業 

課程訓練內容

1.染髮的基本理論與應用
2.層次剪髮與吹風
3.男子理髮基礎技巧
4.梳髮基礎與技巧應用

實習課程與職場能力
之對應關係

1.熟悉染髮、剪髮與梳髮等理論與基本技巧，學生畢業後即具備到美髮沙
龍現場擔任助理之能力。
2.透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實
務經驗，具備未來進入職場的實作力及就業力。
3.培養學生職業道德，具備團隊合作與敬業負責的態度。
4. 藉由實作課程訓練，強化實習實作能力，提升就業市場競爭力。

(C30022)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 6,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        23. 實習材料費(C30023)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30023 實用技能學程家政群美髮技術科 3年14班 11(0/11)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 整體造型 校訂選修 2

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.髮型公司
2.新娘秘書工作室
3.婚紗造型設計公司
4.形象顧問公司
5.影視化粧造型公司

課程訓練內容

1.整體造型涵蓋美髮、彩妝、美甲、飾品等技能
2.結合一、二年級的髮妝能力，進行深度與廣度兼具的造型創作
3.以分組方式做整體造型的創作，培養團隊默契
4.以口頭報告訓練學生的表達能力
5.以書面報告訓練學生的文書處理能力

實習課程與職場能力
之對應關係

1.提升學生多元技能及整體造型的創造力
2.可從事美容美髮設計相關行業
3.培養學生負責勤勞敬業態度及團隊合作的精神
4.在職場中建立良好的人際關係，發揮所學專長

(C30023)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 6,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        24. 實習材料費(C30024)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30024 專業群科-日間部家政群流行服飾科 3年5班 6(0/6)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 特殊服飾設計與製作 校訂必修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.上游(布料原料製造商)：紗線設計師、布料設計師、織品設計師、副料
設計師、印花設計師
2.中游(服飾品牌)：設計師、打版師、樣品師、視覺設計師、設計助理、
行銷公關、樣衣輔料採購、生管倉管、法務
3.下游(時尚雜誌)：雜誌編輯、數位編輯、企畫編輯、廣告業務、印刷事
務、美術設計、IT人員

課程訓練內容

1.服裝材料的認識
2.服裝縫製技巧與應用
3.服飾設計與製作
4.服飾專業知能之實務與應用
5.流行脈絡分析與品牌認識

實習課程與職場能力
之對應關係

1.服裝材料的認識
2.服裝縫製技巧與應用
3.服飾設計與製作
4.服飾專業知能之實務與應用
5.流行脈絡分析與品牌認識

(C30024)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 3,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        25. 實習材料費(C30025)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30025 專業群科-日間部家政群流行服飾科 3年5班 6(0/6)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 金木工飾品設計 校訂選修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.飾品設計與製作人員
2.金木工工藝品創作
3.自行創業

課程訓練內容

1.材質、市場與價格的認識
2.設計與繪畫練習
3.技巧與工法應用
4.流行脈絡分析與品牌認識

實習課程與職場能力
之對應關係

1.透過實習課程的學習，培養學生專業技能。
2.涵養合作、服務、認真、負責的精神。
3.藉由實作課程之訓練，強化實習實做能力，提升市場競爭力。

(C30025)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 3,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        26. 實習材料費(C30026)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30026 專業群科-日間部家政群流行服飾科 2年1班 9(0/9)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 美容美姿 校訂選修 3

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.形象管理與美容美姿：美容師、形象設計師、時尚顧問、造型師。
2.服飾設計與應用；服裝設計師、樣衣製作師、時尚買手。
3.流行趨勢與品牌經營：品牌經理、時尚行銷專員、服飾零售經營者。
4.時尚產業實務：展場設計師、活動策劃專員、時尚編輯，參與實務專
案。
5.工藝技術與創意表現：服飾工藝師、刺繡師、手工藝品設計師。
6.職場禮儀與溝通：服務業從業者、形象顧問、時尚培訓師。
7.多媒體應用與時尚攝影：時尚攝影師、內容創作者、社群媒體經營者。

課程訓練內容

1.妝容設計：基礎化妝技巧：日常妝、職場妝設計；特殊妝容：晚宴妝、
主題妝設計。
2.儀容與體態訓練：儀容管理：整潔形象與服飾搭配；體態訓練：正確站
姿、坐姿、步態表現。
3.職場禮儀；社交禮儀：握手、微笑、眼神交流；職場行為：得體應對與
溝通技巧。
4.髮型與配件搭配；簡易髮型設計：職場與日常適用髮型；配件運用：首
飾、鞋包與整體造型搭配。
5.專業形象塑造：個人風格診斷與打造；不同行業對形象的要求與應用實
例。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.妝容設計：提升專業形象與職場自信，適合美容師、化妝師及形象顧問
等職務需求。
2.儀容與體態訓練：塑造良好儀態，提升服務業（如餐飲、酒店、零售
等）從業者的專業表現。
3.職場禮儀：熟悉商務禮儀，適應行政助理、業務員等需要與客戶互動的
工作。
4.髮型與配件搭配：增強造型設計能力，符合造型師、時尚顧問及婚禮策
劃等職位需求。
5.專業形象塑造：建立個人品牌形象，適用於創業者、形象設計講師及需
要高辨識度的職業如公關

(C30026)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 5,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        27. 實習材料費(C30027)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30027 專業群科-日間部家政群流行服飾科 3年5班 6(0/6)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 國服製作 校訂必修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.上游(布料原料製造商)：紗線設計師、布料設計師、織品設計師、副料
設計師、印花設計師
2.中游(服飾品牌)：設計師、打版師、樣品師、視覺設計師、設計助理、
行銷公關、樣衣輔料採購、生管倉管、法務
3.下游(時尚雜誌)：雜誌編輯、數位編輯、企畫編輯、廣告業務、印刷事
務、美術設計、IT人員

課程訓練內容

1.服裝傳統材料與國服的認識
2.縫製技巧與應用
3.設計與製作
4.國服知能之實務與應用

實習課程與職場能力
之對應關係

1.透過實習課程的學習，培養學生專業技能。
2.涵養合作、服務、認真、負責的精神。
3.藉由實作課程之訓練，強化實習實做能力，提升市場競爭力。

(C30027)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 3,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        28. 實習材料費(C30028)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30028 專業群科-日間部藝術群表演藝術科 2年10班 10(0/10)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 舞台燈光實務 校訂選修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

培養展演規劃、技術操作與舞台管理專業，對應舞台技術人員、展演策畫
者及執行製作人。

課程訓練內容 學習舞台設計、燈光音響操作、排練協調、演出執行及現場問題處理能
力。

實習課程與職場能力
之對應關係

實習專注展演技術與製作實務，提升舞台調度、演出協調與技術支持能
力。

(C30028)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 4,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        29. 實習材料費(C30029)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30029 專業群科-日間部家政群幼兒保育科 3年2班 16(0/16)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 教保實務 校訂必修 1

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.培養課程活動設計能力。
2.培養幼兒教保專業知能養成居家式托育服務人才。
3.培養實作能力培育親子遊戲互動人才，增進教保人員的職場倫理與道
德。
4.培育家庭服務與照顧人才，培養終身學習的敬業態度。
5.培養多元學習能力，培育劇團工作基礎人才。
(1)幼兒園及兒少機構助理教保員
(2)居家式托育服務員(保母人員)
(3)親子遊戲互動員
(4)照顧服務人員
(5)劇團工作人員

課程訓練內容

1.明瞭教保實務的意義與範圍。
2.認識幼兒園多元教保模式。
3.參與並熟悉幼兒園的日常工作及教保實務運作。
4.學習設計與編寫幼兒園教保活動內容。
5.增進運用教保理論及實務間之連結能力。
6.幼兒園教與學的情境布置(應用各類紙材、木質材、塑料、布料、皮革、
金屬料)。
7.幼兒教具設計與製作(繪圖、剪裁、黏貼、手縫、車縫、敲打、整型等技
法)。。
8.幼兒學習活動的觀察與記錄。
9.幼兒園實習分組試教。 
10.體認教保人員的省思能力、職責倫理，建立教保人員職涯規劃。

實習課程與職場能力
之對應關係

本課程在協助學生充實未來於幼兒園職場的教保工作經驗，首要提供學生
於幼兒園實習時之實務工作內容與理論之印證；著重實務工作的參與、幼
兒各式活動設計與舉辦的能力，並體認教保人員的責任與倫理。為提昇幼
保科學生對幼兒園教保工作的實作能力，增強職業訓練的功能，方法兼重
教師課堂活動設計教學示範及學生於幼兒園的見習、實習實務驗，學生能
於實習場域進行試教、說故事及兒童戲劇展演等活動實作。
1.由「作中學」探討幼兒園教保實務工作知能。
2.協助實習生對未來工作，做有效的實習準備。
3.提昇學生於幼兒教保機構工作之技能。
4.激發學生從事幼兒園教保工作的興趣。

(C30029)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 9,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        30. 實習材料費(C30030)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30030 專業群科-日間部家政群幼兒保育科 3年2班 16(0/16)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 專題製作 校訂必修 1

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.培養課程活動設計能力，如：幼兒園及兒少機構助理教保員。
2.培養幼兒教保專業知能，如：托育服務人員。
3.培養實作能力培育親子遊戲互動人才，如：親子遊戲互動員。
4.培育家庭服務與照顧人才，具職場倫理與道德，如：照顧服務人員。
5.培養多元學習能力，培育兒童才藝基礎人才，如：劇團工作人員。

課程訓練內容

1.增進對教保產業之實務內容的基礎認識。
2.提升教學活動的教材設計、收集及應用能力(應用各類素材如：紙材、木
質材、塑料、布料、皮革、金屬料等)。
3.研發與設計教保實務之教材實作，運用繪圖、剪裁、黏貼、手縫、車
縫、敲打、塑形等實作技法。

實習課程與職場能力
之對應關係

本課程協助學生充實未來於教保職場的多元經驗，首要學生須整合領域內
的專業知能，透過理論結合實務並融入個人創意，創造出有特色及具商品
價值的作品。
專題製作著重「作中學」，其探討幼兒教保實務工作，為提昇幼保科學生
對教保工作的實作能力，增強職業訓練的功能，學生能於實習場域進行活
動帶領、說故事、親子手作及兒童戲劇展演等多元實作能力，以提昇學生
任職於相關幼兒教保機構工作之技能，亦激發學生從事幼兒教保工作的興
趣。

(C30030)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 9,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        31. 實習材料費(C30031)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30031 專業群科-日間部家政群幼兒保育科 2年2班 16(0/16)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 活動策畫實務 校訂選修 1

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.培養課程活動設計能力，具幼兒園助理教保員之資格。
2.培養幼兒教保專業知能，養成托育服務人才。
3.培育親子遊戲互動人才，增進教保人員的職場倫理與道德。
4.培育家庭服務與照顧人才，培養終身學習的敬業態度。
5.培養多元學習能力，培育劇團工作基礎人才。

課程訓練內容

1.增進幼兒園活動設計與規劃能力。
2.提升幼兒園活動教材設計、收集及應用能力。
3.幼兒園教學活動觀摩與紀錄。
4.幼兒園教學活動設計與假試教。
5.籌備至幼兒園實地演練試教活動。
6.幼兒園見習活動教具設計實作。
7.幼兒園節慶活動佈置。

實習課程與職場能力
之對應關係

本課程在協助學生充實未來於各式課程模式的幼兒園職場之教保工作經
驗，首要提供學生於幼兒園實習時之實務工作內容與理論之印證；著重學
生具備幼兒各式活動設計與舉辦的能力，並體認教保人員的責任與倫理。
為提昇幼保科學生對幼兒園教學活動設計的實作能力，增強職業訓練，因
此教師於課堂中進行活動設計教學示範，以及引導學生於幼兒園的見習、
實習等實務經驗，學生能於實習場域進行活動試教、說故事及兒童戲劇等
活動實作。

(C30031)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 9,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        32. 實習材料費(C30032)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30032 專業群科-日間部家政群幼兒保育科 2年2班 16(0/16)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 幼兒教具實作 校訂必修 1

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.培養課程活動設計能力，具幼兒園助理教保員之資格。
2.培養幼兒教保專業知能，養成托育服務人才。
3.培育親子遊戲互動人才，增進教保人員的職場倫理與道德。
4.培育家庭服務與照顧人才，培養終身學習的敬業態度。
5.培養多元學習能力，培育劇團工作基礎人才。

課程訓練內容

1.認識教學媒體的意義與功能。
2.瞭解教學媒體的種類與製作素材。
3.學習教學媒體設計的原則。
4.增進教學媒體的設計製作技巧。
5.幼兒教保活動六大領域課程的教學媒體設計製作與應用。
6.多功能教學媒體綜合設計製作與應用實作。
7.幼兒動態與靜態教學媒體體驗與實作。
8.幼兒園見習與實習活動教具設計實作。

實習課程與職場能力
之對應關係

本課程著重在增進學生對幼兒教具設計的應用，教具與課程活動教學相搭
配之知能，培養學生專業理論與實務間的轉化能力，讓學生實際去參與幼
兒教具設計與製作，藉此提升教具製作及使用教具的教學能力。
課程內容從認識教具的功能、素材、及類別，藉由操作教具到設計教具，
進而培養教具規劃與應用之能力，並了解教具、教學與學習成果之間的關
係，協助學生充實未來於幼兒園職場的教保工作經驗，延伸培養進入幼兒
產業的多元能力，增加學生就業機會。

(C30032)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 9,600

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        33. 實習材料費(C30033)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30033 專業群科-日間部商業與管理群電子商務科 2年5班 7(5/2)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 專題實作 校訂必修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.電商行銷專員2.行銷企劃專員3.金融保險專員4.文書行政專員5.門市服務
專員6.直播銷售專員7.財務管理專員8. 電商網站管理。9.自行創業

課程訓練內容
1.培養專題製作之方法、程序、技術、與管理能力。
2.培養多媒體文案企劃的能力。
3.培養視覺、聽覺的覺察能力，改進元件設計的呈現效果。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.具備專案規劃與管理技能，能有效制定目標、分配資源及控制進度，適
應職場中的專案管理需求。
2.精通內容行銷及文案撰寫，能產出符合品牌需求的創意內容，提升市場
宣傳效果。
3.熟悉視聽設計細節，能精準捕捉並改善設計缺陷，提升作品品質與用戶
體驗。

(C30033)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 2,800

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        34. 實習材料費(C30034)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30034 專業群科-日間部商業與管理群電子商務科 3年1班 7(3/4)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 專題實作 校訂必修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.電商行銷專員
2.行銷企劃專員
3.金融保險專員
4.文書行政專員
5.門市服務專員
6.直播銷售專員
7.財務管理專員
8.電商網站管理
9.自行創業

課程訓練內容
1.應用多媒體設計準則的指引，轉化成為創作成品的製作開發能力。
2.養成接受回饋並調整自我概念的學習能力。
3.應用視覺、聽覺等特效於後製作，提高成品展現的效果。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.具備將設計概念實現為具體產品的能力，能應用設計準則解決實際工作
挑戰。
2.擁有良好的回饋接受能力及自我調整能力，能在職場中持續成長與進
步。
3.熟練使用後期製作技術，提升產品的專業性及吸引力，滿足客戶與市場
需求。

(C30034)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 4,200

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        35. 實習材料費(C30035)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30035 專業群科-日間部商業與管理群電子商務科 3年1班 7(3/4)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

115 網路商店經營實務 校訂必修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.電商行銷專員2.行銷企劃專員3.金融保險專員4.文書行政專員5.門市服務
專員6.直播銷售專員7.財務管理專員8.電商網站管理9.自行創業

課程訓練內容
1.規劃、建立網路商店。 
2.網拍商品拍攝 
3.電子商務軟體操作實務。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.具備電子商務平台規劃與架設能力，能獨立完成網路商店設計、架構與
優化，滿足企業經營需求。
2.掌握商品拍攝與影像處理技巧，能提升商品視覺吸引力，增強品牌形象
及客戶購買意願。
3.熟悉電子商務相關軟體的操作與應用，例如訂單管理、顧客關係管理及
數據分析，能提高工作效率並協助企業優化經營策略。

(C30035)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 2,800

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        36. 實習材料費(C30036)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30036 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 3年8班 9(2/7)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 餐飲實務 校訂必修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.旅館業：旅館或飯店之餐廳外場服務人員。
2.餐飲業：餐廳外場人員及幹部。

課程訓練內容

課程主要在於了解餐飲業的發展歷程、特性、概況與趨勢、餐飲經營的型
態、餐廳與廚房管理的要領以及兩者之間的相關性。從中了解服務流程之
細節與分類、了解餐飲管理的目的及成本控制的方法、了解現代餐飲管理
的發展趨勢。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.現今餐飲發展。
2.餐廳設備使用及營業前準備工作。
3.各種服勤方式及餐飲服務技巧。

(C30036)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 5,400

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        37. 實習材料費(C30037)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30037 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 3年8班 9(2/7)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 吧檯實務 校訂必修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.觀光業：領隊、導遊、票務人員、觀光企劃人員。
2.旅館業：旅館或飯店之前檯人員、旅館房務員。
3.餐飲業：餐廳領班幹部、外場服務人員。
4.休閒業：覽解說員、休閒遊憩工作員。
5.英、日文相關事業：祕書、教師、翻譯人員。

課程訓練內容

1.認識及熟練吧檯器具，設備之操作方法。
2.認識各種酒類之材料、特性及學習雞尾酒、咖啡、茶、果汁等之調製方
法。
3.學習飲料設計、飲料銷售、成本控制、飲料庫房管理專業知識。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.吧檯規劃設計、基本機具配備整合。
2.吧檯的形態與工作部門。
3.酒吧作業流程、飲料服勤。

(C30037)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 5,400

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        38. 實習材料費(C30038)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30038 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 3年8班 9(2/7)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 旅行輕食製備 校訂選修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.旅館業：旅館或飯店之內場廚務人員。
2.餐飲業：餐廳內廠廚務人員及幹部。

課程訓練內容 方便且能提供熱量的飲食，並能與旅遊行程結合，提供一符合預算並能與
當地飲食資源結合的旅遊三餐製備方法。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.在地食材應用於咖啡館、輕食料理。
2.膳食規劃與設計。
3.野餐佈設與食物製備。

(C30038)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 5,400

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        39. 實習材料費(C30039)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30039 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 2年8班 19(13/6)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 食農教育實習 校訂選修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.旅館業：旅館或飯店之內場廚務人員。
2.餐飲業：餐廳內廠廚務人員及幹部。

課程訓練內容

食育是透過實作、共耕、共食等集體行為，激發對食物的感知、情感記
憶，而不是單純記誦食材從何而來、食材的味道、料理由誰烹調等靜態知
識。目標在重新連結餐桌到農場，建立健康的飲食、農業生產方式，更顯
出其環境保護，生命永續的重要性。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.使用在地食材學習環境保護及永續。
2.認識作物季節性及品種多樣性。
3.認識食物的原貌原味，強化品嚐及感官教育。

(C30039)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 11,400

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



        40. 實習材料費(C30040)

編號 科別學程 年級班別 學生人數
(男/女)

C30040 實用技能學程餐旅群觀光事務科 3年13班 5(1/4)
辦理年度 實習課程名稱 課程屬性 原住民學生數

114 餐廳實習 校訂選修 0

設科目標所對應之
職場或職務內容

1.旅館業：旅館或飯店之外場及內場人員。
2.餐飲業：餐廳外場及內場人員及幹部。

課程訓練內容

1.培養正確的烹調觀念及實作能力。
2.培養良好的衛生習慣與職業道德。
3.了解服務流程之細節與分類、餐飲管理的目的及成本控制的方法、現代
餐飲管理的發展趨勢。

實習課程與職場能力
之對應關係

1.食物的洗滌。
2.基本切割的方法。
3.烹調法的實作。
4.餐廳設備使用及營業前準備工作。
5.各種服勤方式及餐飲服務技巧。

(C30040)經費概算
項目名稱 金額 說明
材料費 2,000

附件
■ 1. 課程教學科目、學分數及每週教學節數表(請標註該實習課程)
■ 2. 實習課程進度表



 

    (二)專業證照訓練材料費

  1. 專業證照訓練材料費(D40001)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

D40001 專業群科-日間部商業與管理群資料處理科 3 5(3/2)
辦理年度 專業證照訓練名稱 原住民學生數

114 11800
電腦軟體應用乙級 0

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

電腦軟體服務業、多媒體相關產業、數位內容產業、電腦及週邊設備製造業、網際網路相關產業

證照
訓練內容

ACCESS資料庫
EXCEL 試算表
WORD 文書處理

預估訓練
實施時間 2025-08 ~ 2025-12 預估

考試時間 2026-02 預估
訓練地點 本校電腦教室

D40001經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明
訓練材料費 400 5 2,000

附件
■ 1. 訓練課程進度表
■ 2. 學生參與名冊



  2. 專業證照訓練材料費(D40002)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

D40002 專業群科-日間部餐旅群餐飲管理科 3 2(1/1)
辦理年度 專業證照訓練名稱 原住民學生數

114 20600
飲料調製乙級 0

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

技能檢定著重於有關飲料、調酒之專業知識及技術、安全與衛生之相關法令規定。係期能促使飲料調製從
業人員對飲料之產品有正確認知，能勝任餐廳、旅館、酒吧、飲料店等飲務操作與管理作業，俾提供消費
者衛生、安全的飲料調製及服務，保障消費者權益，並能與國際同步接軌。如酒的知識與品嚐、歐式小酒
館服勤及酒吧服勤等，透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對未來職場的挑戰，培養學生獨
立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準備，提高未來進入就業職場的能力。
(1)藉由實習課程的進行，結合理論(飲務作業流程、酒單設計)與實作(飲務操作規劃)，讓學生習得飲料調
製專業技能。
(2)提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
(3)透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實務經驗。
(4)培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責的態度。

證照
訓練內容

(一) 重視職業道德、行業屬性及衛生安全觀念 
(二) 能正確辨識酒類及物料能力
(三) 瞭解配方及器皿容量規格並能以正確觀念與習慣調製飲料
(四) 基礎裝飾物製作技能的熟練度
(五) 熟練各種飲料調製之操作技能
(六) 重視成品之色澤、香味、形態與口感
(七) 機具的正確使用及保養能力

預估訓練
實施時間 2025-08 ~ 2025-12 預估

考試時間 2026-02 預估
訓練地點 飲調教室

D40002經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明
訓練材料費 1,000 2 2,000

附件
■ 1. 訓練課程進度表
■ 2. 學生參與名冊



  3. 專業證照訓練材料費(D40003)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

D40003 實用技能學程餐旅群餐飲技術科 3 2(1/1)
辦理年度 專業證照訓練名稱 原住民學生數

114 20600
飲料調製乙級 0

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

技能檢定著重於有關飲料、調酒之專業知識及技術、安全與衛生之相關法令規定。係期能促使飲料調製從
業人員對飲料之產品有正確認知，能勝任餐廳、旅館、酒吧、飲料店等飲務操作與管理作業，俾提供消費
者衛生、安全的飲料調製及服務，保障消費者權益，並能與國際同步接軌。如酒的知識與品嚐、歐式小酒
館服勤及酒吧服勤等，透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對未來職場的挑戰，培養學生獨
立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準備，提高未來進入就業職場的能力。
(1)藉由實習課程的進行，結合理論(飲務作業流程、酒單設計)與實作(飲務操作規劃)，讓學生習得飲料調
製專業技能。
(2)提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
(3)透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實務經驗。
(4)培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責的態度。

證照
訓練內容

(一) 重視職業道德、行業屬性及衛生安全觀念 
(二) 能正確辨識酒類及物料能力
(三) 瞭解配方及器皿容量規格並能以正確觀念與習慣調製飲料
(四) 基礎裝飾物製作技能的熟練度
(五) 熟練各種飲料調製之操作技能
(六) 重視成品之色澤、香味、形態與口感
(七) 機具的正確使用及保養能力

預估訓練
實施時間 2025-08 ~ 2025-12 預估

考試時間 2026-02 預估
訓練地點 飲調教室

D40003經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明
飲料調製乙級 1,000 2 2,000

附件
■ 1. 訓練課程進度表
■ 2. 學生參與名冊



  4. 專業證照訓練材料費(D40004)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

D40004 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 3 2(0/2)
辦理年度 專業證照訓練名稱 原住民學生數

114 20600
飲料調製乙級 0

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

餐旅業之餐飲部（服務員、葡萄酒侍酒師、吧檯調酒員）
進行茶類、咖啡類飲品之創新開發與調製、負責吧台設備、環境與原物料管理、提供顧客之接待與需求服
務

證照
訓練內容

1.吧檯佈置、Free Pour操作、杯緣裝飾操作
2.酒類辨識：識酒、品酒、辨酒。例：蒸餾酒、6大基酒、葡萄酒8大品種、香甜酒系列
3.Free Pour、Boston Shaker波士頓雪克杯的操作
4.吧枱佈置及製作裝飾物 (6大題裝飾物、蘋果塔)
5.酒譜背頌、六大基酒分類、杯子分類、裝飾物分類

預估訓練
實施時間 2025-08 ~ 2025-12 預估

考試時間 2026-02 預估
訓練地點 觀光科吧檯教室

D40004經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明
訓練材料費 1,000 2 2,000

附件
■ 1. 訓練課程進度表
■ 2. 學生參與名冊



  5. 專業證照訓練材料費(D40005)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

D40005 專業群科-日間部商業與管理群電子商務科 3 4(0/4)
辦理年度 專業證照訓練名稱 原住民學生數

114 11800
電腦軟體應用乙級 0

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

電腦軟體服務業、多媒體相關產業、數位內容產業、電腦及週邊設備製造業、網際網路相關產業

證照
訓練內容

ACCESS資料庫
EXCEL 試算表
WORD 文書處理

預估訓練
實施時間 2025-08 ~ 2025-12 預估

考試時間 2026-02 預估
訓練地點 本校電腦教室

D40005經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明
訓練材料費 400 4 1,600

附件
■ 1. 訓練課程進度表
■ 2. 學生參與名冊



    (三)證照考試報名費

  1. 證照考試報名費(E50001)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

E50001 專業群科-日間部
商業與管理群/資料處理科 3 5

(3/2)

辦理年度 專業證照
訓練名稱 原住民學生數

114 11800電腦軟體應用乙級 0

證照考試
報名費用 5,000

是否申請過
訓練材料費
補助

是

預估報名時間 2025-09-01 預估考試時間 2026-02-01

近3學年度
報考人數

112學年度：11
111學年度：9

110學年度：12

近3學年度
取得證照人數

112學年度：4
111學年度：3
110學年度：4

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

電腦軟體服務業、多媒體相關產業、數位內容產業、電腦及週邊設備製造業、網際網路相關產業

E50001經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明
證照報名費 1,000 5 5,000

附件 ■ 1. 學生參與名冊



  2. 證照考試報名費(E50002)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

E50002 專業群科-日間部
餐旅群/餐飲管理科 3 2

(1/1)

辦理年度 專業證照
訓練名稱 原住民學生數

114 20600飲料調製乙級 0

證照考試
報名費用 2,000

是否申請過
訓練材料費
補助

是

預估報名時間 2025-09-01 預估考試時間 2026-02-01

近3學年度
報考人數

112學年度：3
111學年度：4
110學年度：2

近3學年度
取得證照人數

112學年度：3
111學年度：3
110學年度：2

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

技能檢定著重於有關飲料、調酒之專業知識及技術、安全與衛生之相關法令規定。係期能促使飲料
調製從業人員對飲料之產品有正確認知，能勝任餐廳、旅館、酒吧、飲料店等飲務操作與管理作
業，俾提供消費者衛生、安全的飲料調製及服務，保障消費者權益，並能與國際同步接軌。如酒的
知識與品嚐、歐式小酒館服勤及酒吧服勤等，透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對
未來職場的挑戰，培養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準備，
提高未來進入就業職場的能力。
(1)藉由實習課程的進行，結合理論(飲務作業流程、酒單設計)與實作(飲務操作規劃)，讓學生習得
飲料調製專業技能。
(2)提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
(3)透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實務經驗。
(4)培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責的態度。

E50002經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明
證照報名費 1,000 2 2,000

附件 ■ 1. 學生參與名冊



  3. 證照考試報名費(E50003)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

E50003 實用技能學程
餐旅群/餐飲技術科 3 2

(1/1)

辦理年度 專業證照
訓練名稱 原住民學生數

114 20600飲料調製乙級 0

證照考試
報名費用 2,000

是否申請過
訓練材料費
補助

否

預估報名時間 2025-09-01 預估考試時間 2026-02-01

近3學年度
報考人數

112學年度：0
111學年度：2
110學年度：2

近3學年度
取得證照人數

112學年度：0
111學年度：2
110學年度：0

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

技能檢定著重於有關飲料、調酒之專業知識及技術、安全與衛生之相關法令規定。係期能促使飲料
調製從業人員對飲料之產品有正確認知，能勝任餐廳、旅館、酒吧、飲料店等飲務操作與管理作
業，俾提供消費者衛生、安全的飲料調製及服務，保障消費者權益，並能與國際同步接軌。如酒的
知識與品嚐、歐式小酒館服勤及酒吧服勤等，透過實習課程促進學生專業技能的學習及應用，面對
未來職場的挑戰，培養學生獨立自主、刻苦耐勞、認真盡責的處事態度，作為日後就業先行準備，
提高未來進入就業職場的能力。
(1)藉由實習課程的進行，結合理論(飲務作業流程、酒單設計)與實作(飲務操作規劃)，讓學生習得
飲料調製專業技能。
(2)提供學生產業創新認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離。
(3)透過「做中學」，深化學生實務學習，使其習得帶得走的專業技能與實務經驗。
(4)培養學生職業道德，訓練學生敬業、獨立自主、服從與認真負責的態度。

E50003經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明
證照報名費 1,000 2 2,000

附件 ■ 1. 學生參與名冊



  4. 證照考試報名費(E50004)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

E50004 專業群科-日間部
餐旅群/觀光事業科 3 2

(0/2)

辦理年度 專業證照
訓練名稱 原住民學生數

114 20600飲料調製乙級 0

證照考試
報名費用 2,000

是否申請過
訓練材料費
補助

否

預估報名時間 2025-09-01 預估考試時間 2026-02-01

近3學年度
報考人數

112學年度：1
111學年度：5
110學年度：0

近3學年度
取得證照人數

112學年度：1
111學年度：2
110學年度：0

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

餐旅業之餐飲部（服務員、葡萄酒侍酒師、吧檯調酒員）
進行茶類、咖啡類飲品之創新開發與調製、負責吧台設備、環境與原物料管理、提供顧客之接待與
需求服務

E50004經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明
飲料調製乙級 1,000 2 2,000

附件 ■ 1. 學生參與名冊



  5. 證照考試報名費(E50005)

編號 學制科別 年級 學生人數
(男/女)

E50005 專業群科-日間部
商業與管理群/電子商務科 3 4

(0/4)

辦理年度 專業證照
訓練名稱 原住民學生數

114 11800電腦軟體應用乙級 0

證照考試
報名費用 4,000

是否申請過
訓練材料費
補助

是

預估報名時間 2025-09-01 預估考試時間 2026-02-01

近3學年度
報考人數

112學年度：5
111學年度：10
110學年度：3

近3學年度
取得證照人數

112學年度：3
111學年度：5
110學年度：1

證照考試與
所對應產業別
技能相關性

電腦軟體服務業、多媒體相關產業、數位內容產業、電腦及週邊設備製造業、網際網路相關產業

E50005經費概算
項目名稱 單價 數量 合計 說明

電腦軟體應用乙級 1,000 4 4,000

附件 ■ 1. 學生參與名冊



肆、經費總概算

114會計年度(114年08月至12月) 單價：元

場次編號
經費項目

實習材料費(C) 專業證照訓練費(D) 證照考試報名費(E)
C30002 16,000 0 0
C30003 16,000 0 0
C30004 16,000 0 0
C30008 9,600 0 0
C30009 9,600 0 0
C30010 11,400 0 0
C30011 11,400 0 0
C30012 12,000 0 0
C30013 12,000 0 0
C30014 16,000 0 0
C30016 10,200 0 0
C30017 10,200 0 0
C30018 10,200 0 0
C30019 15,000 0 0
C30020 15,000 0 0
C30021 15,000 0 0
C30022 6,600 0 0
C30023 6,600 0 0
C30024 3,600 0 0
C30025 3,600 0 0
C30028 4,000 0 0
C30029 9,600 0 0
C30030 9,600 0 0
C30031 9,600 0 0
C30034 4,200 0 0
C30036 5,400 0 0
C30037 5,400 0 0
C30038 5,400 0 0
C30039 11,400 0 0
C30040 2,000 0 0








