國立頭城高級家事商業職業學校輔導身心障礙學生實施要點
 97.3.4經特推會修正通過
一、依據

（一）特殊教育法及其施行細則相關規定。

（二）部授教中（一）字第1010521617B號函辦理。
二、目的

（一）協助本校身心障礙學生順利完成學業，並促進其生活、學習、社會及職業等各方面的適應。

（二）提供適性教育，使其充分發展身心潛能。

（三）培養健全人格，增進社會服務能力。

三、輔導對象

就讀本校身心障礙學生，領有身心障礙手冊，或經直轄市及縣（市）特殊教育學生鑑定及就學輔導委員會鑑定為身心障礙者。

四、輔導原則

（一）有關單位及人員應密切配合，發揮整體輔導與相互支援功能，並充分利用社會資源，成立義工制度，以協助身心障礙學生克服課業及生活上之問題。

（二）建立無障礙校園環境，改善各項硬體設施，提供最少限制之學習環境，以增進身心障礙學生學習成效及身心健全發展。

（三）由相關單位主動聯繫師範校院特教系、特教中心、國立特殊教育學校及國立啟明學校、國立啟聰學校、相關醫療 機構等單位尋求協助，以規劃特殊課程，提供身心障礙學生適當的教育活動。

（四）對身心障礙學生之教學應重視個別化輔導，加強具體經驗的獲得、提供完整生活經驗，增廣學習機會並鼓勵參與自我成長活動。

（五）安排身心障礙學生進行各項團體輔導活動。

五、輔導方式

（一）始業輔導

對於新生入學之身心障礙學生，於開學後安排輔導老師、認輔教師、義工同學等，並舉行座談實施生活輔導及學業輔導。

（二）個別與團體輔導

由輔導室提供場地及邀請導師、任課教師、認輔教師、輔導或心理諮商人員等，依學生個別差異、適時需要，以及問題類別採定時或不定時之個別或團體輔導方式，予以必要之協助。

（三）社團與志工制度

運用啟明、啟聰民間團體等特殊教育性質之社團或由具有服務熱忱之同學中，選派義工協助身心障礙學生學習並克服生活上之問題。

（四）相關活動

配合學務處舉辦校外教學參觀，提倡正當休閒活動，以促進身心健康，並可提供各類成長營與研習活動，擴展人際關係。

（五）親師座談與專題研討

由輔導室辦理親師座談會，並由特教組辦理特教教師知能研習，瞭解問題，以達解決困難之目的。

（六）個別化教育計畫（IEP）

除建立身心障礙學生完整基本資料外，請教務處規劃導師及相關任課教師擬定個別化教育計畫，給予個別或混合之學業輔導、生活輔導、職業輔導、心理輔導、體能訓練，並應於每次輔導過後，詳載個案或輔導記錄，以提供進一步協助與適切輔導之依據。

（七）課程發展

請教務處和實習處協調各科以生活適應、技能學習及生涯發展為基礎訂定適性課程，俾利身心障礙學生順利完成學業。

（八）就業輔導

請教務處特教組（資源教師）、職輔員及實習處就業輔導組提供身心障礙學生職業訓練相關訊息，並培養職場適應知能，增進身心障礙學生就業能力。

（九）權益諮詢

由特教組（資源教師）提供身心障礙學生攸關其權益之法令和行政相關訊息諮詢服務，以積極維護身心障礙學生個人權益。

（十）設施完善

請總務處和設備組提供身心障礙學生身心障礙者輔助器材和有關殘障設施之提供服務，以促進身心障礙學生在校學習。

  （十一）保健強身
請學務處體育組安排適性體育課程，提供身心障礙學生運動的保健強身，以維護身心障礙學生身體健康。另外，請學務處健康中心和護理教師提供身心障礙學生有關個人衛生保健相關資訊。

（十二）生涯輔導
由輔導室、教務處協助提供身心障礙學生生涯輔導措施，以促進身心障礙學生生涯發展。

（十三）個別化轉銜（ITP）

身心障礙學生入學後請導師及相關任課教師結合個別化教育計畫，規劃提供轉銜服務，結合教務處、學務處、實習輔導處、輔導室相關人員，規劃身心障礙學生轉銜服務及輔導，由特教組（資源教師）負責轉銜通報及線上登錄作業。
六、成績考查

身心障礙學生之教學及成績考查應依個別化教育計畫為原則，採彈性多元評量方式，並依照本校身心障礙學生成績考查辦法辦理。

七、本要點經特教委員會通過後，陳  校長核可後實施，修正時亦同。
