
教育部國民及學前教育署　函

機關地址：413415 臺中市霧峰區中正路738
之4號

聯 絡 人：張小姐

電　　話：04-37061311
傳　　真：

電子郵件：e-g410@mail.k12ea.gov.tw

受文者：國立頭城高級家事商業職業學校

發文日期：中華民國115年7月10日
發文字號：臺教國署學字第1155803125A號
速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：無附件

有關近期性別平等教育重要宣導事項，詳如說明，請貴校主旨：
宣導周知，請查照。

說明：
相關宣導事項：一、
針對性別平等委員會（以下簡稱性平會）組織部分，性別(一)
平等教育法（以下簡稱性平法）第9條規定，得將學生代
表納入性別平等教育委員會（以下簡稱性平會）組織，以
保障學生權益，另針對性平會受理學生提案機制，本署前
於114年12月8日以臺教國署學字第1140110041號函，請學
校將教育部性平會受理學生提案流程圖及提案單資訊，公
告於學校網頁或轉知學生自治組織，並配合相關集會宣導
說明，以確保學生得以獲悉提案資訊。
依性平法第10條規定，學校每年應參考所設之性平會所擬(二)
各項實施方案編列經費預算。另教育部113年7月30日臺教
學（三）字第1132803568號函檢送「校園性別事件調查處
理過程之相關經費支應及行政實務處理說明」，請學校參
考並就性平會運作、課程教學、環境資源、防治宣導、事
件調查及輔導協助等面向依實際需求編列預算，以有效推
動校內性別平等教育工作。
教育部分別以115年3月11日及115年4月15日臺教學（三）(三)
字第1152800425號函及臺教學（三）字第1152801463號
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函，針對學校性平會依規落實辦理不適任人員查核及通報
作業事宜，請學校性平會建立報告列管機制並列入考核評
鑑項目。
依據「性別平等教育白皮書2.0」，「學校教育人員（含(四)
校長、教師、運動教練等），每學年度應完成3小時之性
別平等教育融入教學實務之在職進修課程」及「學校職員
工，每學年應完成3小時性別平等意識相關課程」，請學
校落實，以強化學校人員推動性平教育知能。
即日起至115年9月16日止，本署委請性別平等教育資源中(五)
心舉辦「115年度全國高級中等學校性別平等教育議題融
入教學教案設計甄選活動」，請鼓勵教師參與報名。
為降低數位網路性暴力與剝削之情事，本署將「網路／數(六)
位性別暴力」之相關教材與教案掛載於性別平等教育資源
中心之網站https://reurl.cc/zQamnp，提供教師下載運
用。
校園性別事件調查處理程序之相關宣導事項：二、
教育部分別於115年3月23日及115年5月5日以臺教學(一)
（三）字第 1150018502A號函及臺教學（三）字第
1150034782號函說明，有關學校依據性平法第30條第3項
後段規定，辦理聘任、任用、進用或運用人員查詢，使用
中央勞工主管機關依「性別平等工作法」建立性騷擾防治
事件之資料時，考量性工法或工作場所性騷擾防治措施準
則並未允雇主所屬事業單位以外之第三人以公共安全考量
為由，要求該雇主應提供性騷擾調查報告等案件資訊，爰
各校亦無須向事業單位函查有關職場性騷擾之調查報告或
案情資訊。
請學校加強宣導於處理校園性別事件時應確實注意當事人(二)
身分保密，及依性平法第25條規定，提供當事人必要之協
助，並請學校性平會紀錄簽核應以紙本密件陳核，避免以
電子公文方式陳核，以落實保密規定。
115年5月教育部於「教育部性別平等教育全球資訊網」公(三)
告更新申請調查書及申復書格式，請各地方政府轉知主管
學校參考運用：
申請調查書範例（首頁/校園性別事件防治與處理/校園性１、
別 事 件 處 理 流 程 / 處 理 流 程 表 ， 連 結 ：
https://reurl.cc/Wbmj1e）
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正本：國立暨私立(不含北高新北臺中桃園五市)高級中等學校、各國立國民小學、國

立臺灣戲曲學院高職部

副本：本署視察室

申復書範例（首頁/校園性別事件防治與處理/申復/申復２、
相關函示/申復申請書，連結：https://reurl.cc/dp3Re8）
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