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學校名稱：　　  ○○學年度第○學期  技高法律與生活(99課綱)科   命題老師：

______年______班 學號：______ 姓名：__________         得分：__________

一、單選題
(　　) 1. 民事保護令由哪一機關發給？　(A)警察機關　(B)戶政機關　(C)檢察署　(D)法院　。
《答案》D(p.138)

《難易度》易



(　　) 2. 通常保護令失效前，法院得依當事人或被害人之聲請延長之，延長之期間為　(A)半年　(B)八個月　(C)十個月　(D)一年以下　。
《答案》D(p.138)

《難易度》易



(　　) 3. 我國負責處理勞資雙方有關性別工作平等爭議的委員會是設在　(A)法務部　(B)教育部　(C)內政部　(D勞動部　。
《答案》D(p.150)
《解析》因為涉及勞工權益，所以由勞動部處理。
《難易度》易



(　　) 4. 婦幼保護專線是　(A)104　(B)105　(C)113　(D)115　。
《答案》C(p.141)

《難易度》易



(　　) 5. 保護令是由哪個機關發給？　(A)地檢署　(B)警察局　(C)司法院　(D)法院　。
《答案》D(p.138)
《難易度》易



(　　) 6. 我國的民事保護令不包含下列何者？　(A)通常保護令　(B)暫時保護令　(C)緊急保護令　(D)破產保護令　。
《答案》D(p.140)

《難易度》易



(　　) 7. 下列何行為不適用家庭暴力防治法？　(A)妻子對丈夫嘮叨不已，已經對丈夫構成精神虐待　(B)丈夫對妻子拳打腳踢　(C)媳婦對同居的婆婆精神虐待　(D)鄰居的孩子半夜吵鬧，屢勸不聽　。
《答案》D(p.138)

《難易度》易



(　　) 8. 通常保護令法院得依當事人或被害人之聲請延長，延長期限為　(A)3個月　(B)6個月　(C)9個月　(D)一年　。
《答案》D(p.138

《難易度》易



(　　) 9. 為了防範性騷擾的發生，依規定若受雇用的員工在幾人以上雇主即應訂定性騷擾的防治措施？　(A)50人　(B)30人　(C)20人　(D)10人　。

《答案》B(p.142)
《難易度》易



(　　) 10. 通常保護令中的「接受處遇計畫」稱為　(A)給付令　(B)禁制令　(C)決定令　(D)治療令　。
《答案》D(p.139)

《難易度》易



(　　) 11. 通常保護令中的「禁止實施暴力，禁止為騷擾、接觸等其他必要之聯絡行為」稱為　(A)給付令　(B)禁制令　(C)決定令　(D)治療令　。
《答案》B(p.139)

《難易度》易



(　　) 12. 為了消除兩性之間的偏見，使得兩性雙方不再受到性別差異的箝制，教育部在民國幾年成立性別平等教育委員會？　(A)86　(B)87　(C)88　(D)89　年　。
《答案》A(p.148)

《難易度》易



(　　) 13. 阿花經常被丈夫毆打，依家庭暴力防治法他可向法院聲請？　(A)支付命令　(B)強制執行命令　(C)刑事保護令　(D)民事保護令　。

《答案》D(p.138)
《難易度》易



(　　) 14. 搭飛機時我們總會認為機師應是男性，空服員應是女性，稱為　(A)性別　(B)性別角色　(C)性　(D)多元性別　。
《答案》B(p.137)

《難易度》易



(　　) 15. 立法院於民國幾年修正家庭暴力防治法，擴大「家庭成員」之適用範圍？　(A)95　(B)96　(C)97　(D)98　　年。
《答案》B(p.138)

《難易度》易



(　　) 16. 「以同意性交或猥褻行為作為不正利益之交換條件」，此稱為　(A)性別騷擾　(B)性賄賂　(C)性虐待　(D)性要脅　。
《答案》B(p.144)

《難易度》易



(　　) 17. 在公司上班的母親申請育嬰留職停薪，最長不得逾幾年？　(A)一　(B)二　(C)三　(D)四　　年。
《答案》B(p.151)
《解析》父母均可申請育嬰留職停薪，有些機構尚可申請給付部分薪資。
《難易度》易



(　　) 18. 依照性別工作平等法之相關規定，受雇者發現雇主違反本法相關規定時，得向何種機關申訴？　(A)公司內的人事室　(B)直轄市、縣（市）政府　(C)行政院勞委會　(D)勞委會之兩性工作平等委員會　。
《答案》B(p.150)

《難易度》易



(　　) 19. 民事保護令中得以電信傳真方式傳送給警察局的是　(A)通常保護令　(B)暫時保護令　(C)緊急保護令　(D)破產保護令　。
《答案》C(p.139)
《解析》緊急保護令常常必須爭取時效。
《難易度》易



(　　) 20. 依照性別工作平等法之相關規定，家庭照顧假全年以幾天為限？　(A)三　(B)五　(C)七　(D)十　日。
《答案》C(p.150)

《難易度》易



(　　) 21. 通常保護令之有效期間原則上為　(A)半年　(B)八個月　(C)十個月　(D)一年以下　。
《答案》D(p.138)
《解析》若有必要得聲請延長一年。
《難易度》易



(　　) 22. 依照性別工作平等法之相關規定，產假共有幾天？　(A)十五日　(B)四週　(C)三十日　(D)八週　。
《答案》D(p.150)

《難易度》易



(　　) 23. 我國目前針對性騷擾的法律規範有三種，以下何者不在此限？　(A)性別平等工作法　(B)性侵害犯罪防治法　(C)性別平等教育法　(D)性騷擾防治法　。
《答案》C(p.147)

《難易度》易



(　　) 24. 阿芳懷孕生產，她的丈夫阿偉可請多久的陪產假？　(A)一　(B)二　(C)三　(D)四　　天。
《答案》C(p.150)

《難易度》易



(　　) 25. 阿花結婚後遇到丈夫家暴，她可向哪一機關聲請保護令？　(A)法院　(B)警察局　(C)檢察署　(D)戶政事務所　。
《答案》A(p.140)
《難易度》易



(　　) 26. 阿花被丈夫家暴，取得保護令，由誰負責執行保護令？　(A)阿花本人　(B)丈夫本人　(C)警察機關　(D)法院　。
《答案》C(p.140)
《解析》大都由警察機關負責執行。
《難易度》易



(　　) 27. 立法院於民國幾年制定性別平等教育法？　(A)86　(B)88　(C)90　(D)93　　年。
《答案》D(p.147)
《難易度》易



(　　) 28. 「具有威脅性的強求對方同意性交或猥褻」，此稱為　(A)性別騷擾　(B)性賄賂　(C)性虐待　(D)性要脅　。
《答案》D(p.144)

《難易度》易



(　　) 29. 阿雪在臺積電上班，若她生產後想要在家照顧嬰兒，她最多可請多久的留職停薪？　(A)一　(B)二　(C)三　(D)四　　年。
《答案》B(p.151)
《解析》父母均可申請育嬰留職停薪，有些機構尚可申請給付部分薪資。
《難易度》易



(　　) 30. 依照性別工作平等法之相關規定，育嬰留職停薪不得逾幾年？　(A)二年　(B)一年　(C)半年　(D)三個月　。
《答案》A(p.150)

《難易度》易



(　　) 31. 性騷擾防治諮詢專線是　(A)104　(B)105　(C)113　(D)115　。
《答案》C(p.147)

《難易度》易



(　　) 32. 性騷擾防治專線為　(A)110　(B)113　(C)165　(D)115　。
《答案》B(p.141)

《難易度》易



(　　) 33. 民事保護令之執行由哪一機關為之？　(A)法院　(B)檢察署　(C)戶政機關　(D)警察機關　。
《答案》D(p.138)
《解析》大都由警察機關負責執行。
《難易度》易



(　　) 34. 婦幼保護專線是　(A)165　(B)117　(C)113　(D)115　。
《答案》C(p.141)

《難易度》易



(　　) 35. 依性別平等教育法之相關規定，校園性侵害或性騷擾案件之被害人或其法定代理人得向行為人所屬學校申請調查，而學校或主管機關接獲調查申請時，應於幾日內以書面通知申請人是否受理？　(A)七　(B)十五　(C)二十　(D)三十　日。
《答案》C(p.148)

《難易度》易



(　　) 36. 阿花在臺積電上班，她不能請下列何假？　(A)陪產假　(B)產假　(C)生理假　(D)病假　。
《答案》A(p.150)
《解析》陪產假限於丈夫才可申請。
《難易度》易



(　　) 37. 「有關性別歧視的言詞或舉動」稱為　(A)性要脅　(B)性騷擾　(C)性別刻板印象　(D)性別偏見　。
《答案》B(p.142)

《難易度》易



(　　) 38. 意圖性騷擾，乘人不及抗拒而為親吻、擁抱或其他身體隱私處之行為，處　(A)一年以下有期徒刑　(B)一年六個月有期徒刑　(C)二年以下有期徒刑　(D)三年以下有期徒刑　。
《答案》C(p.142)

《難易度》易



(　　) 39. 民事保護令的核發與執行係由何機關負責？　(A)均由法院負責　(B)均由警察機關負責　(C)由法院核發而由警察機關執行　(D)由警察機關核發而由法院執行　。

《答案》C(p.138)
《難易度》中



(　　) 40. 大雄經常毆打妻子阿花，請問何人可依家庭暴力防治法向法院聲請核發保護令：(甲)阿花；(乙)檢察官；(丙)警察機關　(A)甲乙丙　(B)甲乙　(C)甲丙　(D)乙丙　。

《答案》A(p.138)
《難易度》中



(　　) 41. 通常保護令中要求施暴的加害人接受心理輔導的是　(A)禁制令　(B)決定令　(C)治療令　(D)給付令　。
《答案》C(p.139)
《難易度》中



(　　) 42. 通常保護令中，決定暫時對未成年子女權利義務之行使或負擔的稱為　(A)隔離令　(B)決定令　(C)治療令　(D)給付令　。
《答案》B(p.139)

《難易度》中



(　　) 43. 丈夫對太太施暴，法院禁止丈夫接近太太的住所，此稱為　(A)隔離令　(B)決定令　(C)治療令　(D)給付令　。
《答案》A(p.139)

《難易度》中



(　　) 44. 通常保護令中定暫時對未成年子女權利義務之行使或負擔的稱為　(A)隔離令　(B)決定令　(C)治療令　(D)給付令　。
《答案》B(p.139)

《難易度》中



(　　) 45. 性侵害的犯罪人在監獄服滿刑期出獄後，經評估認為有必要時應接受？(甲)身心治療；(乙)輔導教育；(丙)攜帶電子追蹤器；(丁)注射藥品使其失去性功能　(A)甲乙丙丁　(B)甲乙丙　(C)甲乙　(D)甲　。

《答案》C(p.143)
《難易度》中



(　　) 46. 緊急保護令須於接受申請後幾小時內核發？　(A)一　(B)二　(C)三　(D)四　小時　。
《答案》D(p.139)
《解析》緊急保護令必須爭取時效。
《難易度》中



(　　) 47. 性侵害案件之審判，原則上不得公開，以下何種情形不在此限？　(A)被害人無行為能力或限制行為能力者，得本人及代理人同意　(B)被害人無表達能力者，得本人及代理人同意　(C)加害人同意　(D)檢察官同意　。
《答案》A(p.143)
《解析》
《難易度》中



(　　) 48. 校園性騷擾事件處理程序為：(1)性別平等教育委員會調查處理；(2)被害人申訴；(3)懲處被害人；(4)事件發生。依序排列應為　(A)1234　(B)1342　(C)4213　(D)4321　。
《答案》C(p.145)

《難易度》中



(　　) 49. 阿珠懷孕生產，其上班的公司應給阿珠多久的產假？　(A)六　(B)八　(C)十　(D)十二　　週。
《答案》B(p.150)

《難易度》中



(　　) 50. 我國的性侵害防治委員會設在　(A)法務部　(B)教育部　(C)內政部　(D)勞委會　。
《答案》C(p.141)

《難易度》中



(　　) 51. 以下何者不是家庭暴力防治法中所說的家庭成員？　(A)前妻　(B)岳父　(C)姑姑　(D)室友　。
《答案》D(p.138)

《難易度》中



(　　) 52. 依性騷擾防治法相關規定，對於因教育、訓練、醫療或其他相類關係受自己監督、照顧之人，利用權勢或機會為性騷擾者，得加重科處罰鍰至　(A)四分之一　(B)三分之一　(C)二分之一　(D)五分之一　。
《答案》C(p.144)

《難易度》中



(　　) 53. 某甲在大公司任職，甲妻生產時，公司應給甲幾天陪產假？　(A)一　(B)二　(C)三　(D)四　　天。
《答案》C(p.150)
《解析》陪產假舊法是二天，新法增加為三天。
《難易度》中



(　　) 54. 家庭暴力防治法於民國幾年制定？　(A)86　(B)87　(C)88　(D)89　　年。
《答案》B(p.138)
《難易度》中



(　　) 55. 以下何者非保護令的類型？　(A)平常保護令　(B)普通保護令　(C)緊急保護令　(D)暫時保護令　。
《答案》A(p.139)

《難易度》中



(　　) 56. 阿發與妻子阿美兩人均在旺宏公司上班，阿美生產時，兩人的假期有哪些？(甲)阿美有產假八週；(乙)阿發有陪產假二天；(丙)阿美可以申請留職停薪二年來育嬰；(丁)阿美每日可申請哺乳時間兩次，每次三十分鐘　(A)甲乙丙丁　(B)甲乙丙　(C)甲乙　(D)甲　。

《答案》A(p.150)
《難易度》難



(　　) 57. 下列何者不適用性騷擾防治法來處罰？　(A)性別騷擾　(B)性侵害　(C)性賄賂　(D)性要脅　。
《答案》B(p.144)
《解析》性侵害由刑法來規範。
《難易度》難



(　　) 58. 公司的員工有幾人以上即必須訂立性騷擾防制辦法？　(A)10　(B)20　(C)30　(D)40　　人。
《答案》C(p.150)
《難易度》難



(　　) 59. 「禁止實施暴力，禁止為騷擾、接觸、跟蹤、通信或其他非必要之聯絡行為」，此屬於通常保護令中的　(A)隔離令　(B)給付令　(C)禁制令　(D)遷出令　。
《答案》C(p.139)
《難易度》難



(　　) 60. 我國已開始實施家庭照顧假，上班族每年最多可請幾天該假？　(A)四　(B)五　(C)六　(D)七　　天。
《答案》D(p.151)
《難易度》難



(　　) 61. 對於性侵害犯罪之加害人實施輔導教育，係由哪一機關負責？　(A)法務部　(B)內政部　(C)教育部　(D)醫院　。
《答案》B(p.143)
《解析》性侵害防治委員會設在內政部。
《難易度》難



(　　) 62. 下列何一法律並無性騷擾的處罰規範？　(A)刑法　(B)性別工作平等法　(C)性別平等教育法　(D)性騷擾防治法　。
《答案》A(p,142)
《解析》刑法規範較嚴重的是性侵害。
《難易度》難



(　　) 63. 以下何者非性騷擾的範圍？　(A)性別騷擾　(B)性賄賂　(C)性交易　(D)性要脅　。
《答案》C(p.144)

《難易度》難



(　　) 64. 依性侵害犯罪防治法之規定，加害人有以下哪幾種情形經評估必須要接受身心治療或輔導教育？(1)有期徒刑處分執行完畢；(2)假釋；(3)緩刑；(4)免訴；(5)赦免；(6)褫奪公權；(7)免刑；(8)緩起訴　(A)12345　(B)123457　(C)123578　(D)以上皆是。
《答案》C(p.142)

《難易度》難



(　　) 65. 依性騷擾防治法相關規定，對他人為性騷擾者，由主管機關處多少罰鍰？　(A)壹萬元以上參萬元以下　(B)壹萬元以上伍萬元以下　(C)壹萬元以上陸萬元以下　(D)壹萬元以上拾萬元以下　。
《答案》D(p.144)

《難易度》難



(　　) 66. 學生遭受導師性騷擾，得於事件發生後多久內，向學校提出申訴？　(A)一年　(B)兩年　(C)半年　(D)三個月　。
《答案》A(p.145)
《解析》給予較長時效，保護更為周詳。
《難易度》難
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